
отчет
о результатах выполнеЕIrя меропршятий в соответствии с планом

пtl внедренпю профессиональilых стандартов в
МОУ <<Сельцовская средЕяя общеобразоват€льная школа}}

Jфп/п наименовапие
морOприятия

ответственньй
за испOлнение

Срок
исполнония

Результат
исfiолнения

отметка об
испOлнении

Составление Перечня
должностей соглаоно
части второй cTaTbLt
57 Тк РФ и статьи
195.3, для которьж
обязательно введение
профессионiшьньD(
стандартов.

Члены рабочей
групшы

май-июнь
201 8г.

Предстазление
перечЕя
должностей,
профессий,
ИМОЮПIИХОЯ В

учреждении и
соOтветствующих
им
професоионапьньж
станлаDтOв

Штатное
расписание
Тарификация

2. Сверка наименования
должностей
работников с
наименованиями
должностей из
профессиональньж
стандартов и
квалификационньж
справоIIников

Члены рабочей
груuпы

сентябрь-
январь
2018 г.

согласование
списка
раохождений в
Еаименовании
должностей,
профессий.
Оформление
ЕРОТОКОЛОМ

решения 0 каждом
Dасхождении

итоговый 0тчет
II0 внедрению
профотандарта

1 Организация
ознакомления
работников с
профессионаJIьными
стандартами,
соOтветствующими
видам деятельности в
ччпежпении

Члены рабочей
группы

в течение
2019г.

Создание на сайте

учреждеЕия
подрубрики
"ПрофессионыБные
стандарты"

Ссылка на
стDаницY fiа
qфIg-щеадеt

д
+, Проверка

должностных
инструкций, трудовьгх

договорOв, локаJIьЕьгх
нормативньrх актов,
Ёоответствия их виду

деятель}Iости,
трудOвым функциям,
описанным в
профессионыБЕьIх
ста}Iдартах

ответственньй
за кадры

в течOние
2019 г.

Оформление
протокола
расхождений по
каждой должности,
профессии
отделъно,
Обсуждение
найденньrх

расхождений на
заседulнии рабочей
гпа/ппьт

Протоколы
заседшrий
рабочей груЕпы

Проект новог0
штатного
расписания, проект

распоряжения об
YтвеDждении

Новос штатЁое

расписание
5. Внеоение

предлокеншй по
корректировке
штатног0 расписания
на основаяии

Члены рабочей
группы

в теч9ние
20i 9 г,



/

протOкоJlов рабочей
группы о
переименовании
должностей

штатнФго

расписания,
предстазленного на
утверждение
рvковOдителю оу

5. внееение в

уетанOвленнOм
пOрядкg
корректироtsки в
трудOвые догOвOрьi
работников
{подпиоаrrие

увед0I\,Iлений об
изменении трудовьIх
договоров ý

работникаплк) на
0снOвании прOтOколOв
о переименовании
должностей,
подготовка
соответствующих
распоряжений

ответственньй
за кадры

в течение
2019 г.

заключение в

устаЕOвленном
порядке с

работниками
дополнительньж
соглашений о
переводе на другке
должности.
Фиксирование
перевода в личньж
KapTolIKax

работников формы
NТ-2ивтрудсвьIх
книжках

Трудовые
договора, доп.

соглашения

"l. Проверка
соответствия
работкиков
требованиям к
образованию и ста.}Iqa,

установленЕым
профессионltпьныh,tи
стандартамп

Рабочая
группа

1

полугодие
2019 г,

соотазление
пофамильно описка
работников) чья
квалификачия не
соответствует
требованиям
сOответствуюIцих
профессионаJIънъгх
стандаDтов

Список
соответствия
профстанлартаh{

8" состазление
дифференцированной
прOграh4мы
професеионаJIьного

развития работников
учреiкде}Iия на оснOве
оценки уровня
сOответствия
образоваrrия и cTilKa

работников
содержанию трудовьж

функций,
установпенных
ýоответOтвующиh,Iи
профеоеиональЕы}f и
стандартilми

Рабочая
группа

в течение
2019 г.

Подготовка проекта
плана обучения
работников

План курсовой
пOдготов,ки и
переподгOтOвки
работников

9. ознакомление
педагогических
работников Iпколы с
вновь разпаботанными

,Щиректор
школы

мй 2019 Вновь
разработанные ЛНА

Листы
ознакOмления с
лнА



,Щиректор школы Шевелева

ПОКШIЬНЫМИ

нормативнымЕ
актаI\,lи,

регламOнткрующими
соци;lльЕо-трудовые
отношения в
0рганизации,
изменеЕиями в ранее
изданныё
нормативные акты

10, Подведенпе итогов
работы рабочей
|руппы, Еринятие
решениrI по спорным
ситуац}lям

Рабочая
группа

декабрь
2019 г.

отчет по
вьшолнению
утвержденнOго
планц
представленньй на
рассмотрение
рyководителя оу

отчет по
вьшолнению
утвержденшого
плшла

1l, Проведение приема на
рабоry с 01 января
2020 года на
основании требований
профотандарта с
обязательньпл
составлением
персонифицированной
керты повышения
квалификацин
сотрудника

.Щиректор
школы,
tlтветотвенньй
за кадры

постоянно Оформление
трудовьгх
отношений

Карта
повышения
квалификации
новых
сотрудников
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